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443(अ)

(अ)(अ)

(अ).—के�	ीय सरकार, कम�चारी भिव�य िनिध योजना, 1952 के पैरा 39 के साथ प�ठ त पैरा 

30 के � प� टीकरण "ारा #द$ शि&य' का #योग करते *ए और भारत के राजप-, भाग II, खंड 3, उपखंड (ii) म/ 

तारीख 2 फरवरी, 2015 को #कािशत भारत सरकार के 0म और रोजगार मं-ालय क2 अिधसूचना  सं0 का.आ. 

323(अ), तारीख 2 फरवरी, 2015 का आंिशक उपांतरण करते *ए के� 	ीय बोड� स ेपरामश� करने के प9 चात ्और 

कम�चारी भिव� य िनिध के सामा� य #शासिनक : यय' क2 बैठक के िलए उपल< ध संसाधन' को = यान म/ रखते *ए 

सभी कम�चा�रय' के सव�: यापी खाता स.ं (यूएएन) का उपबंध करन े वाले पा- िनयोजक के िलए िनAेिपत 

#शासिनक #भार' क2 बाबत #ोB साहन #ितदाय � क2म िवरिचत करती ह ै। 
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�ो� साहन �ितदाय � क�

हन �ितदाय � क�हन �ितदाय � क�

हन �ितदाय � क�म अ:

म अ:म अ:

म अ: ितमाही के दौरान संदB त #शासिनक #भार' के 10 #ितशत #ितदाय का दावा करने के 

िलए ितमाही म/ आने वाले #B येक मास म/ अपने अिभदायी सद� य' क2 बाबत यूएएन के संबंध म/ पा- � थापन को 

िनE निलिखत मानदडं #ाF त करने ह'गे:-- 

(i) #Hप सं.11 (नया) (80 #ितशत या अिधक) म/ यथा अपेिAत सद� य' के < यौर' का उपबंध करना; 

(ii) सभी तीन द� तावेज अथा�त् आधार (उपरोL त (i) के कम से कम 80 #ितशत), बMक खाता (उपरोL त (i) के 100 

#ितशत) और पैन (जहां कहN लागू ह') संबO (Pलक) करना; 

(iii) यूएएन स�Qयण {उपरोL त (i) के 100 #ितशत} करना । 
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म आ: ितमाही के दौरान संदB त #शासिनक #भार' के 5 #ितशत #दाय का दावा करने के 

िलए ितमाही म/ आने वाले #B येक मास म/ अपने अिभदायी सद� य' क2 बाबत यूएएन के संबंध म/ पा- � थापन को 

िनE निलिखत मानदडं #ाF त करने ह'गे :-- 

(क) #Hप सं.11 (नया) {60 #ितशत या अिधक} म/ यथा अपेिAत सद� य' के < यौर' का उपबंध करना; 
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(ख) आधार {उपरोL त (क) के 70 #ितशत}, बMक खाता {उपरोL त (क) 80 #ितशत} और पैन {जहां कहN लागू ह'} 

सबंO (Pलक) करना; 

(ग) यूएएन स�Qयण (उपरोL त (क) के 60 #ितशत) करना । 

2. #ितदाय के Hप म/ #ोB साहन माच�, 2016 को समाF त होने वाली ितमाही से आरंभ होने वाली #B यके ितमाही के 

अंत म/ के� 	ीय भिव� य िनिध आयुL त "ारा िविहत #�Qया के अनुसार संदेय होगा और #ितदाय क2 � क2म के िलए 

ऐसे � थापन पा- समझे जाएगंे िज� ह'न ेितमाही के #B येक मास म/ या तो #ोB साहन #ितदाय � क2म 'क' या #ोB साहन 

#ितदाय � क2म 'ख' म/ अह�ता के िलए मानदडं #ाF त �कए हM। 

3. #ोB साहन #ितदाय � क2म 1 जनवरी, 2016 (अथा�त् जनवरी, 2016, अ#ैल, 2016, जुलाई, 2016 और 

अL तूबर, 2016 को #ारंभ होने वाली ितमाही के िलए) से 31 �दसंबर, 2016 तक एक वष� क2 अविध के िलए 

#वत�न म/ होगी । 

 

[सं.जी-20025/5/2015-एसएस-II] 

मनीष कुमार गFु ता, संयुL त सिचव 

 

 

MINISTRY OF LABOUR AND EMPLOYMENT 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 10th February, 2016 

S.O. 443(E).— In exercise of the powers conferred by the Explanation to paragraph 30 read with 

paragraph 39 of the Employee’s Provident Funds Scheme, 1952 and in partial modification of the notification 

of the Government of India in the Ministry of Labour and Employment number S.O. 323 (E), dated the 2
nd

 

February , 2015, published in the Gazette of India, Part II, Section 3, Sub-section (ii), dated the 2nd February, 

2015, the Central Government, after consulting the Central Board and having regard to the resources of the 

Employee’s Provident Fund available for meeting its normal administrative expenses, hereby frames an 

Incentive Refund Scheme in respect of administrative charges deposited for eligible employer for providing 

Universal Account Number (UAN) to all employees. 

Incentive Refund Scheme A:  To claim 10 per.cent  refund of administrative charges paid during the 

quarters, the eligible establishment has to achieve the following criteria relating to UAN in respect of its 

contributing members in each of the month falling in the quarter:- 

 

(i) providing member’s details as required under Form No. 11 (New) (80 per.cent or above); 

(ii) seeding of all the three i.e. AADHAR (at least 80 per.cent of (i) above), Bank A/c {100 percent of (i) 

above} and PAN (wherever applicable); 

(iii) UAN activation {100 per.cent of (i) above}. 

 

Incentive Refund Scheme B:  To claim 5 per.cent refund of administrative charges paid during the quarter, 

the eligible establishment has to achieve the following criteria relating to UAN in respect of its contributing 

members in each of the month falling in the quarter:- 

 

(a) providing member’s details as required in Form No. 11 (New ) {60 percent or above}; 

(b) seeding of AADHAR {70 percent of (a) above }, Bank A/c (80 per.cent of (a) above } and PAN 

(wherever applicable); 
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(c) UAN activation {60 percent of (a) above}. 

 

2. The incentive by way of refund shall be payable at the end of every quarter starting from quarter 

ending March, 2016, as per procedure prescribed by the Central Provident Fund Commissioner and only such 

establishments shall be considered eligible for the scheme of refund which have in each month of the quarter 

achieved the criteria for qualification either in Incentive Refund Scheme ’A’ or Incentive Refund Scheme ‘B’. 

 

3.  The Incentive Refund Scheme shall be in operation for one year with effect from 1
st
 January, 2016 

to 31
st
 December, 2016 (i.e. for the quarters beginning January, 2016, April, 2016, July, 2016 and October, 

2016). 

 

[No.G-20025/5/2015-SS.II] 

MANISH KUMAR GUPTA, Jt. Secy.  
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